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ROZKAZ  
MINISTRA OBRANY 

 
ze dne 23. června 2015 

ve znění RMO č. 93/2015 Věstníku (1. novela) 
ve znění RMO č. 32/2017 Věstníku (2. novela) 
ve znění RMO č. 3/2018 Věstníku (3. novela) 
ve znění RMO č. 16/2019 Věstníku (4. novela) 
ve znění RMO č. 53/2019 Věstníku (5. novela) 
ve znění RMO č. 75/2020 Věstníku (6. novela) 
ve znění RMO č. 40/2022 Věstníku (7. novela) 

 
 

Působnost služebních orgánů v personální práci 
 

K realizaci § 2 odst. 2 zákona č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání (dále jen „zákon“), 
a § 31 odst. 4 zákona č. 219/1999 Sb., o ozbrojených silách České republiky, ve znění 
pozdějších předpisů, s t a n o v u j i :  

 
 

Čl. 11 
 
Ředitel Ředitelství speciálních sil Ministerstva obrany realizuje s podřízenými vojáky, kteří 

jsou služebně zařazeni na služebních místech se stanovenými hodnostmi až do hodnosti majora 
včetně, tato personální opatření: 

 
l) vydává písemný souhlas k výjimečnému vykonávání výdělečné činnosti; 
 

 
Čl. 12 

 
Náčelník Vojenské policie realizuje s podřízenými vojáky, kteří jsou služebně zařazeni na 

služebních místech se stanovenými hodnostmi až do hodnosti plukovníka včetně, tato 
personální opatření: 

 
j) vydává písemný souhlas k výjimečnému vykonávání výdělečné činnosti; 

 
Čl. 14 

 
Děkani fakult Univerzity obrany realizují s podřízenými vojáky v hodnostním sboru čekatelů 

tato personální opatření: 
 
g) vydávají písemný souhlas k výjimečnému vykonávání výdělečné činnosti; 
 

 
 

Čl. 18 
 

Není-li v tomto rozkaze stanoveno jinak, realizuje ředitel Agentury personalistiky Armády 
České republiky v součinnosti s příslušnými služebními orgány s vojáky, kteří jsou služebně 
zařazeni v podřízenosti náčelníka Generálního štábu Armády České republiky na služebních 
místech se stanovenými hodnostmi až do hodnosti plukovníka včetně, tato personální opatření: 

 
j) vydává písemný souhlas k výjimečnému vykonávání výdělečné činnosti; 

 



Čl. 20 
 

Není-li v tomto rozkaze stanoveno jinak, realizuje ředitel odboru řízení lidských zdrojů 
sekce státního tajemníka Ministerstva obrany v součinnosti s příslušnými služebními orgány 
s vojáky, kteří nejsou služebně zařazeni v podřízenosti náčelníka Generálního štábu Armády 
České republiky na služebních místech se stanovenými hodnostmi až do hodnosti plukovníka 
včetně a s vojáky v hodnostním sboru čekatelů, tato personální opatření:  

 
j) vydává písemný souhlas k výjimečnému vykonávání výdělečné činnosti; 

 
 

ČÁST ČTVRTÁ 
ZÁVĚREČNÉ USTANOVENÍ 

 
Čl. 27 

 
Tento rozkaz nabývá účinnosti dnem 1. července 2015. Týmž dnem pozbývají platnosti 

rozkaz ministryně obrany č. 23/2008 Věstníku Působnost služebních orgánů v  personální 
práci, rozkaz ministryně obrany č. 13/2009 Věstníku, kterým se mění a doplňuje RMO 
č. 23/2008 Věstníku (1. změna), rozkaz ministra obrany č. 37/2009 Věstníku, kterým se mění a 
doplňuje RMO č. 23/2008 Věstníku (2. změna), rozkaz ministra obrany č. 47/2009 Věstníku, 
kterým se mění rozkaz ministryně obrany č. 23/2008 Věstníku Působnost služebních orgánů 
v personální práci, rozkaz ministra obrany č. 82/2010 Věstníku, kterým se mění rozkaz 
ministryně obrany č. 23/2008 Věstníku Působnost služebních orgánů v  personální práci, rozkaz 
ministra obrany č. 42/2012 Věstníku, kterým se mění rozkaz ministryně obrany č. 23/2008 
Věstníku Působnost služebních orgánů v personální práci, rozkaz ministra obrany 
č. 25/2013 Věstníku, kterým se mění rozkaz ministryně obrany č. 23/2008 Věstníku Působnost 
služebních orgánů v personální práci, rozkaz ministra obrany č. 55/2013 Věstníku, kterým se 
mění rozkaz ministryně obrany č. 23/2008 Věstníku Působnost služebních orgánů v  personální 
práci, rozkaz ministra obrany č. 106/2013 Věstníku, kterým se mění rozkaz ministryně obrany 
č. 23/2008 Věstníku Působnost služebních orgánů v  personální práci a rozkaz ministra obrany 
č. 129/2014 Věstníku, kterým se mění rozkaz ministryně obrany č. 23/2008 Věstníku Působnost 
služebních orgánů v personální práci. 

 
Čj. 911-10/2015-SST MO 

 
 

Martin  S T R O P N I C K Ý  v. r. 


