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Poskytnutí informací podle § 14 odst. 5 písm. d) zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 

přístupu k informacím, ve znění zákona č. 61/2006 Sb. 

 

Ministerstvo obrany obdrželo dne 4. září 2025 Vaši žádost o poskytnutí informací. K vaší žádosti 

sdělujeme v tabulce uvedené údaje o průměrném měsíčním příjmu příslušníků AČR za jednotlivé 

roky 2014–2024, rozdělené podle pohlaví (muži a ženy).  

 

ROK  Muži – 

průměrný 

měsíční plat  

(v Kč)  

Ženy – 

průměrný 

měsíční plat  

(v Kč)  

2014  32 259  34 326  

2015  33 253  35 389  

2016  38 202  40 422  

2017  42 957  46 864  

2018  46 798  52 428  

2019  49 257  54 889  

2020  51 516  57 193  

2021  53 017  58 385  

2022  53 166  58 939  

2023  58 859  64 720  

2024  59 320  64 198  

 

K poskytnutým údajům doplňujeme, že platové předpisy pro odměňování vojáků z povolání jsou 

nastaveny tak, že diskriminaci dle pohlaví prakticky neumožňují. Každému vojákovi bez ohledu 

na pohlaví na konkrétním služebním místě náleží stejný služební tarif dle stanovené hodnosti, 

služební tarif je základní a největší složkou služebního platu. Výkonnostní příplatek jako další 

významná složka služebního platu následně náleží a roste v souladu s výsledky služebního 

hodnocení a dobou služby a odvíjí se procentuálně od služebního tarifu.  

 

Rozdíl v platech mezi muži a ženami je pak v zásadě způsoben tím, že na základních pozicích 

s nejnižšími hodnostmi (mužstvo a poddůstojníci, těch je v AČR početně nejvíce) jsou zařazeni 

zejména muži, zatímco poměrně více žen se nachází v rámci praporčického a důstojnického sboru, 

kde jsou hodnosti a služební tarify vyšší. 

 

 

 


