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ViZena pani

ROZHODNUTI

feditele Legislativniho a pravniho odboru
o nahradé Skody za sluZebni tiraz

Ve véci zidosti ze dne 1. 3. 2025 podané pani

v souvisiosti  se shwebnim urazem
ze dne o uphténém naroku na nahradu za ztratu na sluzebnim platu po skongeni
neschopnosti vykonu shizby, rozhod! shizebni orgin podle § 118 zikona ¢&. 221/1999 Sb.,
o vojacich z povolani, ve znéni pozdéjsich predpisii

takto:
Ukastnici Fizeni se v souladu s § 118 zakona &. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani. ve znéni

pozd€jsich predpisil, pfindvd nahrada za ztratu na shzebnim platu po skonteni neschopnosti
vykonu shuzby za obdobi od 1. 2, 2025 do 28. 2. 2025 ve vy8i 19.693 K&.

Odivodnéni:

Pani
(dale jen ,uicastnice rFizeniy utrp€la, jako vojak z povolani dne pr1 hasskem
piezkoudeni dle NVMO ¢&. 102/2013 Sb. traz, kdy pfi vieeni tézkeho bremene ziejmé doslo
k vylerpani a pfi nasledném padu na zem na zada dosk ke zZlomeniné obratle v bedemi &asti
zad. V souladu s ustanovenimi zakona bylo uvedené poskozeni zdravi hodnoceno jako traz
shizebni s plhou odpovédnosti Ceské republiky - Ministerstva obrany za vaniklou $kodu.
O pravnim zakladu odpovédnosti Ceské republiky - Ministerstva obrany pravomocné rozhod]
nacelnkk  Vojenského zafizeni 5512 Tyni§té nad Orlici rozhodnutim ze dne 19. 1, 2024,
&, ). 55417/2024-551230.
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Podle ust. § 118 zikona nahrada za ztratu na shizebnim platu po skonceni neschopnosti vykonu
shzby nebo pii umani mvalidity nalezi tehdy, musel-li vojak v diskedku trazu pfejt na jinou,
méné placenou praci, piipadné i ukonét shezebni pomér ze zdravotnich divodld souvisejicich
se sluzebnim (razem. Naihrada se poskytuje v takové vydi, aby spolu s pfjmem po shzebnim
trazu s pfpoétenim pipadného invalidniho dichodu. ktery se poskytuje ztéhoz divodu. se
rovnala  primémému  shizebnimu  platu  pfed vankem skody, nejvySe vSak ve vysi
dvacetinisobku minimalni medy. Jestlize vojak nemél pfed vanikem skody shezebni plat,
povazuje se za shrebni plat primémy shéebni plat, jehoZz dosahuji vojaci ve srovnatelném
shebnim zafazeni. Nahrada za ztratu na shizebnim platu po skoneni neschopnosti vykonu
shzby ndle? vojakovi nejdéle do konce kalendainiho mésice, ve kterém dowrsi 65 let véku.

Rozhodnutim Pfezkumné komise Vojenské nemocnice Bmo ze dne 23. 4, 2024 ¢. osvédCeni
onemoci 7/2024 byla Castnici fizeni stanovena zdravotni klasifikace D. Dle Kkaiského
posudku o zdravotni zplsobilosti, vydaného MUDr. Jarmiou Chromou z Centra zdravotnich
shuizeb VySkov dne 25. 11. 2024, dosk v diskedku shizebniho tirazu ze dne 18. 4. 2023 ke ztraté
zdravotni zplsobilosti Ucastnice Fizeni k vykonu vojenské ¢mné shizby, a ztoho divodu ji byla
stanovena zdravotni klasiflkace D. Utastnici Fizeni tak dnem 10, 5. 2024 zankl| shizebni pomér
vojaka z povolani zratou zdravotni zptsobilosti na zakladé rozhodnuti prezkummé komise.

Utastnice fizeni uplatnila podle § 118 zakona €. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni
pozdéjdich pFedpish dak jen (,zakon o vojacich z povoldni™), Zadosti ze dne 1. 3. 2025,
doru€enou shifebnimu organu dne 3. 3. 2025, ndrok na néhradu za ztrdtu na shebnim platu po
skonfeni neschopnosti vykonu sluwzby za obdobi od 1. 2. do 28.2.2025. Spolu s Zidosti
dolozila UCastnice Fizeni, pracowni smlouvu uzavienou dne 26. 2. 2025, mzdovy vymér
a potwrizeni o vedeni v evidenci uchaze¢ll o zaméstndni od 22. 6. 2024 vydané Uradem prace
CR - krajskou pobockou v Jihlavé, kontaktnim pracovidtém Havlickiiv Brod dne 10. 2. 2025,
&. j. HBA-609/2025 (ddle jen .potvrzeni™). Dile dolboila (astnke fizeni KkaFskou zpravu,

vydanou dne 14. 2. 2025 MUD-. [

Podéanim, které bylo shuebnimu organu doruceno dne 5. 3. 2025, predloZila (Kastnice Fizeni
potvrzeni o vedeni v evidenci uchaze¢i o zamésmani od 22. 6. 2024 do 28. 2. 2025 vydané
Uradem prace CR - krajskou pobockou v Jihlavé, kontaktnim pracoviitém Havi®ké&v Brod dne
3.3.2025, ¢. j. 40802/25/) (dake jen ,potvrzeni).

Podle § 118 odst. 1 zikona o vojackh z povolani: .Nahrada za zirdtu na sluzebnim platu
po skonceni neschopnosti vykonu sluzby nebo pfi uznani invalidity se poskytne vojdkovi
v takové vy§i, aby spolu s jeho pFijmem po sluZebnim irazu nebo po zjisténi nemoci z povolani,
s pfipodienim pFipadného invalidniho ditchodu. ktery se poskyiuje z téhoz ditvodu, se rovnala
Jeho primérnému sluiebnimu platu pfed vznikem skody, nejvyse viak ve vysi dvacetindsobku
minimdini mzdy. Jestlize vojdk nemél pred vznikem Skody sluZebni plat, povaZuje se za sluiebni
plat priomérny sluzebni plat, kterého dosahuji vojdcive srovnateiném sluzebnim zarazeni ™

Podle § 118 odst. 5 véty prvni zikona o vojacich z povolani: ,Ndhrada za ztrdtu na sluZebnim
platu po skonceni neschoprosti vykonu sluzby ndlezi vojakovinejdéle do konce kalendarniho
mésice, ve kterém dovrsi 65 let véku.“

Zikladnim skutkovym piedpokladem pro vk naroku podle § 118 zikona o vojacich
z povolani je tedy pfiéind souvislost mezi zrdtou na shezebnim platu po skonéeni neschopnosti
vwkonu shiby a shizebnim (razem. O vaah piinné souvislosti mezi ztratou na shwzebnim
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platu po skonéeni neschopnosti vykonu shizby a sluzebnim {razem se jedna tehdy, vznikia- li
tato Skoda (doslo-li k poklesu nebo dplné zirdté vydélku) naskedkem shizebniho razu,
tzn. bez sluzebniho (razu by ztrita na sluzebnim phtu nevankla k. jak venkla. Narok
na nahradu za ztratu na shzebnim platu po skorkeni neschopnosti vykonu shizby vznka dnem,
kdy doslo k poklesu, event. ztraté na platu.

Dl skutkovych zjisténi shuzebniho organu k poklesu ma shebnim platu (vydélku) (Sastnice
fizeni {(a tedy i ke vzniky Skody, kterd je v pFicinné souvislosti s predmétnym sluZebnim tirazem)
dosb ke dni nasledujicimu po dni kdy skon¢ila neschopnost G¢astnice fizeni k vykonu sluZby,
tj. ke dni 22, 6. 2024. K tomuto dni tedy O¢astnici fizeni vznikl ndrok na nahradu za ztratu
na shuzebnim platu podle § 118 zakona o vojacich z povolani a s ohledem na potvrzeni dolozené
¢astnici Fizeni tento narok trval i po celé obdobi mésicG prosince 2024 a ledna 2025.

Rozhodnym obdobim pro vypolet nahrady za ztritu na shebnim plaw po skonéeni
neschopnosti vykonu shuzby dle § 118 zikona o vojacich z povolani je kalkenddfni &tvrtleti
pfedchazejici vanku Skody, nebo pfedchazejici kakndaini rok, je-li tento pro (Castnici fizeni
vyhodnéjdi. V daném pfipadé je tak rozhodnym obdobim . &tvrtleti 2024, nebo kalendafni
rok 2023.

Ve véci stanoveni vypoétu nihrady za zritu na shdebnim platu po skonceni neschopnosti
vykonu shizby dle § 118 zikona se tak shizebni organ obrétil na Oddéleni mzdové &tdrny
Agentury finan¢ni Hradec Kralové se zadosti o stanoveni vy§e¢ hrubého pravdépodobného
mesiéniho a hodnového vydéku zrozhodného obdobi [. ¢tvrileti 2024, jelkoz zanik
shizebniho poméru byl ke dni 10, 5. 2024.

Oddéleni mzdové Ktdmy Agentury finanéni Hradec Kralové vychazelo pro stanoveni
pravdépodobného  hodinového shizebniho  platu z rozhodného  obdobi I Ctvrtleti 2024
z ndsledujicich  ¢astek, t. shifebni tarif ve vysi 31.890,- K&, vykonnostni priplatek
ve vy¥si 3.190,- K¢, zviastni piiplatek —ochrana pfed poZary a poZami zisahy ve vysi 1.500,- K¢
a piplatek za sménny provoz ve vydi 1.200,- K¢, tj. celkem 37.780,- K& Tuto &istku pak
oddéleni mzdové Ctamy Agentury finanéni Hradec Kralové vynasobilo tfemi pfipocetlo k ni
¢astku ve vy8i 350,- K& za pomémou &ast odmén a dostalo éastku 113.690,- K&, kterou vydélilo
pracovnim fondem 520 hodm (184 + 168 + 168). Pravdépodobny hodinovy plat v uvedeném
rozhodném obdobi byl tedy ve vysi 218,63 K¢.

Pro stanoveni hrubého hodinového shuzebniho platu za kalendaini rok 2023 pak vychdzelo
z podilu ceikové &astky 133.424,- K& (sluzebni tarif ve vy3i 31.890 % 3 + 17.739, vykonnostni
piplatek ve vysi 2.880 x 3 + 1774, zvladti piiplatek ve vy§i 1.500 x 3 + 834, piplatek za
sménny provoz 1.200 x 3 + 667) za rok 2023 a poétu odpracovanych 609 hodin (176 + 160 +
184 4 89), tedy primémy hodmnovy plat za kalendaini rok 2023 &mil 219,09 K¢. Primérny
pravdépodobny mésiéni plat je stanoven z jednotného piepoétového koeficientu. Vychazi se
z toho, Ze primémy rok ma 365,25 dne, pravdépodobny hodinovy vydeélek se vyndsobi tydenni
pracovni dobou zamgstnance (40) a dikim koeficientem 4,348, ktery vyjadiuje primémy podet
tydni pfipadajicich na | mésic v primémém roce.

SkZebni orgin na zikladé dosavadni praxe stanovil pravdépodobny/primérny hruby mési¢ni
shizebni plat ve vazb& na ustanoveni zakonku prace (v souladu s § 68r zdkona o vojacich
z povolani) tak, aby byl pro &asmika fizeni pfinivéjsi. V ptipadé Wastnice Fizeni tak shizebni
organ vychizel z primémého hrubého hodinového platu za rok 2023 ve vysi 219,09 K¢, ktery
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vynasobil tydennim shuzebnim (Gvazkem vojaka z povolini (40 hodin) a neménnym
koefcientem vyjadiujicim pocet tydnd v méski v piishiiném kalendamim roce (219,09 x 40 x
4,348).

Primémy hruby mésiéni sluZebni plat tak pro (€el vypoctu nahrady za ztrdtu na sluzebnim
platu po skonéeni neschopnosti vykonu shwzby ¢&mi 38.104,- K&, s ¢imz byl (€astnice Fizeni
senamena ve vyzvé shzebniho organu ze dne 9. 1. 2025, €. j. 305-00306-24-11-25-1321.
Poddnim ze dne 13. 1. 2025 doruenvm shebnimu organu dne 16. 1. 2024 G¢astnice Fizeni
shizebnimu organu sdélila. Ze¢ s vypoctem souhlasi.

| kdyz odpovédnost zaméstnavatele za skodu zplisobenou pracovnim (shizebnim) drazem (dale
jen ,praz") je tzv. objektivni odpovédnosti, je zaméstnavatel povinen nahradit Wastnku Fizeni
jen takovou Skodu, kterda mu venkia nasledkem (razu. SkuteCnost, Ze Ofastmik Fizeni,
ktery po urazu nemiZe konat dosavadni praci (vykonavat slhbu vojaka z povoldni), nemize
nastoupit po trazu do jiného zaméstnani odpovidajiciho ndsledky drazu snéené (omezené)
pracovni zpusobilosti pouze pro nedostatek pracownich pfileZitosti neni zplsobena nasledky
wrazu, ak sttuaci na trhu prace. Je nepochybné, Ze u (€astnka fizeni ktery se pro nedostatek
vhodnych pracovnich piflezitosti octl po {razu bez zamésmiani se zménily jeho socidlni
pom@ry. Z hkdiska odfkodnéni drazu je vSak podstainé, Ze situace na trhu prace
& v soukromém sektoru pfi vykonu samostatné vydélkecné cmnosti postiuje vSechny osoby
bez ohlkedu na to, zda jejich pracovni zpiisobilost je snizena ¢&i omezena pro nasledky (razu
nebo z jinych pficin. RovnéZ je tfeba vzit v Gvahu, Ze ndhrada za zrdtu na vydéku po skonceni
pracovni neschopnosti (nahrada za ztratu na shizebnim platu po skonfeni neschopnosti vykonu
shzby) vyjadiuje nezplsobilost (¢astnka fizeni dosahovat pro nasledky (mazu stejny vydelek
jako pfed poskozenim. Tim, Ze pro nedostatek vhodnych pracownich pilleZitosti &i pro sttuaci
v soukron¥m sektoru nemd po (razu zidny nebo jen nepatrmy piijem, at’ jiz ze zavisié ¢mnosti
&i jako osoba samostatné vydéleéné ¢inna, se na Welu poskytovani ndhrady za ztvdtu vydélku
(siuzebnim platu) nic nemizZe zménit, nebot jmak by iastnku fizeni byla odskodrovana Gjma,
k jejiz uhradé nahrada za ztratu na vydéku (slhebnim plat) nemige slouzit.

Jestlize tedy nema Gcastnk fizeni po skondeni pracovni neschopnosti (neschopnosti vykonu
shzby) pro nedostatek vhodnych pracovnich pfilezitosti pfijem z vlasmi vydélené Cmnosti,
&ijeho piflem z vydéletné &mnosti nedosahuje ani vy$e minimdlni mzdy, zohlediiuje se,
v souladu se soudni judikaturou (nap¥. rozsudky Nejvysstho soudu CR sp.zn. 21 Cdo 347/2002
2¢ dne 22.10. 2002 a sp. zn. 21 Cdo 1029/2004 ze dne 24. 9. 2004, usneseni Nejvy$diho soudu
CR sp. zn. 21 Cdo 89/2008 ze dne 16. 4. 2009) a analogickou Gpravou v § 271b odst. 3 zikona
£.262/2006 Sb., zikonk prace, ve méni do 31. 12. 2024, pfi vypodtu nahlrady za ztrdtu
na shizebnim platu po skonteni neschopnosti vykonu shzby jako vydélek tzv. fiktivni vydélek
ve vyéi mnimalni mzdy ve smyshu nafizeni viddy & 567/2006 Sb., o mnimdIni mzdé,
onejnizdich wovnkh zruéené mzdy, o vvmezeni ztZeného pracownho prostiedi a o vysi
piplaiku ke mwzdé za praci ve zmizeném pracovnim prostredi ve znéni pozd€jdich pfedpist,
jako vydélkek, kterého by (astnik Ffizeni musel nutné dosahnout. S GCmnosti od 1. 1.2024 dodlo
v souladu s nafizenim vlady & 396/2023 Sb., ktervin se méni nafizeni viady ¢. 567/2006 Sb.,
o mnimalni mzdé, o nejnizSich drovnich zarufené mezdy, o vymezeni ziZzeného pracovniho
prostiedi a o wy8i pfiplatku ke mzdé za prici ve ztizeném pracownim prostiedi, ve znéni
pozdéjsich pfedpist, ke zvySeni minimalni mzdy na ¢astku 18.900 Ké. Dle prechodnych
ustanoveni zakona €. 230/2024 Sb. se v tomto pfipadé nebude postupovat dle pravni Gpravy
Géinné od 1. 1. 2025, nebot’ dosavadni pravni Oprava (resp. vypocet) je pro U€astnici Fizeni
pEzniveé j§i.

AN d el ! o [T S R (R RN R B P 1



Po celé obdobi od . 2. do 28. 2. 2025 byla (Castnice Fizeni zaregistrovina jako uchazecka
o zaméstndni u Uradu prace CR, &in shila podminku pfiznani néhrady za ztritu na shizebnim
platu po skonteni neschopnosti vykonu shizby, tj. snahu nalézt zaméstnani spocivajici
minimalné pravé v registraci v seznamu uchazel o zaméstnani v misté piislusného dradu
prace.

Podle nafizeni viddy €. 350/2024 Sb., o Upravé nahrady poskytované vojakim a pozistalym,
doslo s (¢mnosti od 1. 1. 2025 k dpravé primémych vydékii rozhodnych pro vypocet nahrady
za zrdtu ma shebnim platu po skondeni neschopnosti vykonu shwzby. Podle citovaneho
nafizeni vlidy se primémy mésicni shizebni plat (Kastnke Fizeni zvySuje 00,6 % a 260,- K¢,
tj. na ¢astku 38.593,- K¢ (38.104 + 229 + 260).

Pii vypottu nihrady za obdobi od 1. 2. do 28. 2. 2025 proto vychazel shzzebni orgin
z prumérmeho  hrubého mésiéniho sluzebniho platu ve vydi 38.593,- K&. Odtéto ¢astky sluzebni
organ odecetl mnimalni mzdu pro rok 2024 ve vy 18.900,- K¢, Rozdil pfedstavuje ztrdtu
na siufebnim platu ve vydi 19.693,- K& (38.593 — 18.900), jejz ndhradu. jak je uvedeno ve
vvroku rozhodnuti, shizebni organ v této vysi Uéastnici fizeni pfinal.

Nahrada za ztraitu na shizebnim platu po skonfeni neschopnosti vykonu shzby podkha dani
z pijmi fyzickych osob v souladu se zikonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijml, ve znéni
pozdéjSich predpisi. Vyslednou c¢astku (€astnici Fizeni poukaze do 30 dni po nabyti pravni
moci  tohoto rozhodnuti  Oddékni mzdové (&Ktamy  Agentury fnanéni  Praha
{Roosevelova 620/23, Bubene¢, 16000 Praha 6, vyfizuje pi. Jandova, tel. 973 215631} na uéet

R
Poudeni:

¥

Proti tomuto rozhodnuti lze podle § 81 a nasl. zdkona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, podat odvolaini do 15 dnli ode dne jeho doruceni Odvolani
se podava 1. naméstkovi ministra obrany prostfednictvim fedntele Legislativniho a pravniho
odboru Ministerstva obrany.

Nebude-li proti tomuto rozhodnuti podano odvolani nabude pravni moci po uplynuti shora
uvedené [hity pro odvolani, nebo okamZikem. kdy bude shizebnimu organu doru€eno pisemné
vzdani se prava na odvolani

Mgr. Marek Vlasak
feditel odboru
v z. Mgr. Martina Zafecka
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