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ROZKAZ
MINISTRA OBRANY

ze dne 26. dubna 2017
ve znéni RMO ¢. 23/2019 Véstniku (1. novela)

Zasady tvorby organizacni struktury a vnitini systemizace
organizacnich celku rezortu Ministerstva obrany

K zabezpeceni jednotného postupu pii tvorbé organizacni struktury a vnitini systemizaci
organizanich celkli rezortu Ministerstva obrany (dale jen ,organizatni celek®)
stanovuji:

~ CASTPRVNI )
ZAKLADNI USTANOVEN{

Hlava I
Piedmét apravy a zakladni pojmy

CL 1
Pifedmét a rozsah upravy

1. Tento rozkaz upravuje zasady a postup vedoucich zaméstnanci'

organizacni struktury organizacnich celkt a jejich vnitini systemizaci.

pfi vytvareni

. .. . v rorw 12 Ty,
2. Tento rozkaz se nevztahuje na Ministerstvo obrany jako sluZebni Gfad® a Utad pro
obrannou standardizaci, katalogizaci a statni ovéfovani jakosti, neni-li dale stanoveno jinak,
a na Vojenské zpravodajstvi.

3. Tento rozkaz se vztahu 3’}6 na krajska vojenska velitelstvi a jezdni Gfady vojenskych
ujezdi, pokud pravni predpis™ nestanovi jinak.

ClL2
Vymezeni zakladnich pojmi

1. Orgamzacmml celky se pro potiebu tohoto rozkazu rozuméji vojenské ttvary a VO_]el’lSka
zatizeni Armady Ceské republiky, krajska vojenska velitelstvi a ujezdni Gfady, orgamzacm
utvary Generalniho §tabu Armady Ceské republiky a Vojenské policie a vojenska zatizeni
pfimo podfizena Ministerstvu obrany.

2. Organizaénimi utvary Generélniho $tabu Armady Ceské republiky a Vojenské policie se
pro potfebu tohoto rozkazu rozumé¢ji sekce, samostatné odbory, samostatné oddéleni a utvary,
které maji postaveni sekce, samostatného odboru nebo samostatného odd€leni v podrizenosti
nadelnika Generéalniho §tabu Armady Ceské republiky nebo nacelnika Vojenské policie.

3. Organizacnimi slozkami se pro potfebu tohoto rozkazu rozuméji souhrny organizac¢nich
prvkli shodného zaméteni. Organizacéni slozku tvoii jeden nebo vice organizacnich prvkd.

D CL. 1 odst. 3 pism. i) Organiza&niho fadu Ministerstva obrany
2 §4,8§ 17 a§ 18 zadkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb€, ve znéni zadkona €. 199/2015 Sb.

?§ 19 zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni pozd&jsich predpisi, a nafizeni vlady & 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho tifadu



4. Organizacnimi prvky se pro potiebu tohoto rozkazu rozuméji ucelené Casti tabulky
pocti, které maji stanovenou samostatnou pusobnost. Organizaéni prvek tvoti jedno nebo vice
systemizovanych mist.

Hlava II
Zasady tvorby organizacni struktury organizacnich celki

CL3
Vytvaieni organizac¢nich celki

1. Organizacni celky se vytvafeji vsouladu s principy hospodarnosti, ucelnosti
a efektivnosti pro plnéni ukold stanovenych pravnimi pfedpisy a ukold, které vyplyvaji pro
Ministerstvo obrany a Arméadu Ceské republiky z ¢lenstvi Ceské repubhky v Evropské unii,
Organizaci Severoatlantické smlouvy a ostatnich 1ntegrovanych seskupenich a mezinarodnich
organizacich, jsou-li pro Ceskou republiku zivazné.

2. Organizacni celky se vytvafeji rozpracovanim nafizeni k realizaci organizacnich,
mobiliza¢nich a disloka¢nich zmén v rezortu Ministerstva obrany do navrhu mikrostruktury
tabulky pocti v modulu Organizacni vystavba rezortu Ministerstva obrany Informacniho
systemu mobilizacnich priprav a naslednym zavedenim sluzebnich mist a pracovnich mist do
Integrovaného subsystému o sluzbé a persondlu.

3. Ustanoveni nafizeni k realizaci organizacnich, mobiliza¢nich a dislokac¢nich zmén
v rezortu Ministerstva obrany, které obsahuje organizacni strukturu ¢i zménu organizaéni
struktury krajského Vojenského velitelstvi a ﬁjezdniho ufadu, nabyva platnosti schvélenim
systemizace nebo organizacni struktury ¢i zmény systemizace nebo organizani struktury
krajského vojenského velitelstvi nebo Gjezdniho ufadu vladou Ceské republiky.

Hlava III
Zasady vnitini systemizace organizacnich celki

CL4
Tvorba organiza¢ni struktury

1. Organizacni strukturu organiza¢niho celku tvofi jeho organizacni prvky.

2. OrganizaCni struktura organizaCniho celku se tvofi podle jeho postaveni v organizacni
struktufe Generalniho Stabu Armady Ceské republiky, Armady Ceské republiky nebo
Vojenské policie, ktera je stanovena jinymi vnitinimi predplsy4).

3. Organizacni struktura organizacnich celki, kterymi jsou Univerzita obrany, Vojensky
obor pii Fakulté télesné vychovy a sportu Univerzity Karlovy v Praze, Vojenska stfedni Skola
a Vyssi odborné skola Ministerstva obrany v Moravské Tiebové, se tvoii v souladu s pravnimi
predpisy, kterymi nebo na zakladé kterych byly tyto organizaéni celky ziizeny" .

4. Organizacni struktura organizacniho celku nebo jeho organizacnich prvki, které jsou
urceny k plnéni ukolt v zahranici (napt. ukolové uskupeni v zahrani¢ni operaci, zahrani¢ni
pracoviste), se tvoii s ptihlédnutim ke specifickym pozadavkim jejich piisobeni v zahrani¢i.

Y Organizaéni fad Ministerstva obrany; RMO &. 109/2014 Véstniku Ministerstva obrany Organizacni #ad

Vojenské policie

Napt. zékon & 222/1999 Sb., o zajistovani obrany Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich predpisii; zakon
¢. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a jejim zajiStovani (branny zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist; zakon
¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonti (zdkon o vysokych Skolach), ve
znéni pozdgjsich predpist; zakon €. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

5)



5. Grafické zndzornéni organizacni struktury organizacniho celku® musi jednoznacéné
a nezaméniteln¢ vyjadfovat stupen fizeni a vztahy nadfizenosti a podfizenosti podle
stanovenych kompetenci organizac¢nich prvki.

CL5
Nazev

1. Nazev organizaniho celku a jeho organizacnich prvkii musi odpovidat jazykovym
a terminologickym pozadavklim a musi stru¢né a vystizn€ vyjadiovat obsah jejich ¢innosti.

2. Soucasti nazvu organizacniho celku a organiza¢niho prvku je oznaceni jeho postaveni
v organizac¢ni struktufe rezortu Ministerstva obrany.

CL 6
Postaveni

1. Postaveni organizacnich celkd v organizacni struktufe rezortu Ministerstva obrany se
vyjadiuje jejich zaélenénim do organizaénich stupnid. Ciselnik organizaénich stupii je
stanoven v pfiloze.

2. Organizacni celek ma postaveni sekce, samostatného odboru, samostatného oddélent,
velitelstvi sil, velitelstvi brigddy, vojenského tutvaru brigadniho typu, zékladny letectva,
pluku, samostatného praporu, vojenského Utvaru praporniho typu, samostatné roty nebo
vojenského utvaru rotniho typu.

3. Organizacni prvky organizacniho celku maji zpravidla postaveni odboru, oddéleni,
skupiny, pracovisté, centra, stfediska, useku, pluku, kiidla, praporu, letky, oddilu, roty, roje,
baterie, Cety, tymu, nebo druzstva.

4. Nelze-li v nazvu organiza¢niho celku nebo jeho organizacniho prvku uvést jeho
postaveni z pravniho nebo jiného vazného divodu, uvede se v popisu jeho plsobnosti
stanovené organiza¢nim fadem.

ClL7
Slucovani

Jednotlivé organizacni prvky organizacniho celku lze slu¢ovat do organizacnich slozek
takto:

a) pro podporu veleni a fizeni se vytvari organiza¢ni slozka veleni nebo feditelstvi, a to ve
sloZeni osobni §tab (zpravidla oddéleni, skupina, pracovisté nebo samostatnd sluzebni mista
vojaklt z povolani a pracovni mista obCanskych zaméstnanci), specidlni Stab (zpravidla
odd¢leni, skupina, pracovisté nebo samostatnd sluZzebni mista vojakl z povolani a pracovni
mista obcCanskych zaméstnancii) nebo S§tab (zpravidla odbor, oddéleni, skupina nebo
pracoviste);

b) pro planovani, fizeni a kontrolu odbornych &innosti se vytvafi organizacni slozka
odborné organy (zpravidla odbor, odd€leni, skupina nebo pracoviste);

c) pro realizaci vykonnych nebo zabezpecujicich €innosti se vytvaii organizacni slozka
vykonné nebo zabezpecujici organizaéni prvky (zpravidla odbor, oddéleni, skupina nebo
pracoviSté, jedna-li se o organizacni prvky organizaCnich utvart Generalmho Stabu Armady
Ceské republiky nebo Vojenské policie a organizanich celkli pifimo podfizenych
Ministerstvu obrany, nebo centrum, stfedisko, usek, skupina nebo pracovisté, jedna-li se

9 Pfiloha 1 k NVMO ¢&. 72/2010 Véstniku Ministerstva obrany Zdsady pro zpracovani tabulky pocti
organizacniho celku rezortu Ministerstva obrany



o organizaéni prvky agentury v podfizenosti na¢elnika Generalniho $tdbu Armady Ceské
republiky);

d) pro vedeni bojové Cinnosti se vytvari organizacni slozka bojové jednotky (kiidlo,
prapor, letka, oddil, rota, roj, baterie, Ceta, tym nebo druzstvo);

e) pro zabezpeceni veleni a fizeni, k prizkumu a podpofe boje se vytvaii organizacni
slozka jednotky bojové podpory (prapor, letka, rota, roj, ¢eta, tym nebo druzstvo);

f) pro zabezpeceni logistické podpory a zdravotnického zabezpeceni se vytvaii organizacni
slozka jednotky bojového zabezpeceni (prapor, letka, rota, roj, praporni obvazisté, Ceta, tym
nebo druzstvo).

CL 8
Vnitini systemizace sluZebnich a pracovnich mist

Soucasti procesu tvorby organizacni struktury organizacnich celkl je vnitini systemizace
jednotlivych sluzebnich mist vojakl z povolani a pracovnich mist obanskych zagnéstnancﬁ
(dale jen ,,systemizovana mista“), ktera se realizuje podle jiného vnitiniho piedpisu.”

CAST DRUHA
STRUKTURA ORGANIZACNIHO CELKU

Hlava I
Organizaéni titvary Generalniho $tabu Armady Ceské republiky
a organiza¢ni celky piimo podiizené Ministerstvu obrany

ClL9
Vseobecna ustanoveni

1. OrganizaCnimi ttvary Generalniho S$tibu Armady Ceské republiky jsou sekce
Generalniho Stabu Armady Ceské republiky, samostatné odbory Generalniho Stabu Armady
Ceské repubhky, samostatna odd¢leni Generadlniho Stabu Armady Ceské republiky
a orgamzacnl utvary Generalniho $tibu Armady Ceské republiky, o nichz ministr obrany
rozhodl®), 7e maji postaveni sekce Ministerstva obrany, samostatného odboru Ministerstva
obrany nebo samostatného oddéleni Ministerstva obrany.

2. Pro tvorbu organizaéni struktury organizacnich celkl, které jsou piimo podiizené
Ministerstvu obrany, plati ¢l. 10 az 17 obdobné s vyjimkou organizacnich celkli pfimo
podfizenych Ministerstvu obrany, které maji charakter vojenského Utvaru brigadniho typu,
vojenského utvaru praporniho typu nebo vojenského utvaru rotniho typu a plati pro né ¢l. 18
az 24.

3. Zakladnim organizacnim prvkem pro tvorbu orgamzacm struktury orgamzacmch utvaril
Generalniho §tdbu Armady Ceske republiky je odbor, Vyss1m orgamzacmm prvkem je sekce
Generélniho §tabu Armady Ceské republiky a niz§im organizaénim prvkem je oddéleni.

4. Zakladnim organizaénim prvkem pro tvorbu orgamzacm struktury organlzacmch celkl
pr1m0 podrlzenych Ministerstvu obrany je oddéleni, vy$§im organiza¢nim prvkem je odbor
a niz8im organiza¢nim prvkem je skupina.

5.V Generalnim $tabu Armady Ceské republiky se mize zfidit:
a) kancelai Generalniho Stabu, kterd je organizaCnim prvkem Veleni Armady Ceské
republiky a je podfizena nagelnikovi Generalniho $tabu Armady Ceské republiky. Kancelaf

7 RMO ¢&. 2/2019 Véstniku Ministerstva obrany Zdasady tvorby systemizovanych mist

» (L. 3 odst. 1 pism. g) NVMO ¢&. 72/2010 Véstniku Ministerstva obrany



Generalniho $tdbu ma postaveni odboru sekce Ministerstva obrany a v jejim cele je teditel
Kancelare Generalniho Stabu;

b) odd€leni podpory (zabezpecenl) kter¢ je organizaCnim prvkem sekce Generalniho Stabu
Armady Ceské republiky nebo samostatného odboru Generalniho Stabu Armady Ceské
republiky a v jeho Cele je zpravidla vykonny distojnik.

CL 10
Sekce

1. Sekce Generalniho $tabu Armady Ceské republiky se muZe zfizovat, bude-li mit
nejméné 40 systemizovanych mist, feditelstvi sekce a nejméné 2 odbory. Reditelstvi sekce
tvoti systemizovana mista feditele sekce, asistenta, popt. zastupce feditele sekce.

2.U sekce Generalniho §tabu Armady Ceské republiky, ktera ma nejvyse
68 systemizovanych mist vcetné, se plénuje 1 systemizované misto zastupce feditele
sekce-feditel odboru (prvni odbor v organiza¢ni struktuie sekce Generdlniho Stabu Armady
Ceské republiky). Ma-li sekce Generalniho §tabu Armady Ceské republiky vice nez
68 systemizovanych mist, planuje se 1 systemizované misto zastupce feditele sekce
a | systemizované misto zastupce feditele sekce-feditel odboru (prvni odbor v organizacni
struktufe sekce Generalniho §tabu Armady Ceské republiky) nebo nejvyse 2 systemlzovana
mista zastupce feditele sekce-feditel odboru (prvni a druhy odbor v organizacni struktuie
sekce Generalniho Stabu Armady Ceské republiky). Pii poétu 100 systemlzovanych mist
a vysSim se planuje 1 systemizované misto zastupce feditele sekce a nejvyse 2 systemizovana
mista zastupce feditele sekce-feditel odboru nebo nejvyse 3 systemizované mista zastupce
feditele sekce-feditel odboru (prvni az tieti odbor v organizac¢ni struktufe sekce Generalniho
stabu Armady Ceské republiky).

3.U sekce Generalniho $tabu Armady Ceské republiky a organizaéniho celku piimo
podiizeného Ministerstvu obrany, které tvoifi odbory a samostatnd oddéleni a které maji
100 systemizovanych mist a vice, Ize v odiivodnénych pfipadech a se souhlasem statniho
tajemnlka v Ministerstvu obrany planovat 2 systemizovana mista zastupce feditele sekce se
zaméfenim na stanovené oblasti zpusobnostl sekce Generdlniho §tabu Armady Ceské
republiky nebo organizacniho celku pfimo podfizeného Ministerstvu obrany
a 1 systemizovan¢ misto zastupce feditele sekce-feditel odboru (prvni odbor v organizacni
struktufe sekce Generalniho §tabu Armady Ceské republiky).

Cl. 11
Odbor

1. Odbor sekce Generalniho Stabu Armady Ceské republiky a samostatny odbor
Generalniho §tabu Armady Ceské republiky se mohou ziizovat, bude- -li mit odbor nejméné 16
systemizovanych mist, feditelstvi odboru a nejméné 2 oddéleni. Reditelstvi odboru tvoii
systemizované misto feditele odboru, popf. asistenta. U odboru se planuje 1 systemizované
misto zastupce feditele odboru-vedouci oddéleni (prvni oddé€leni v organizacni struktuie
odboru).

2.V odivodnénych piipadech a se souhlasem statniho tajemnika v Ministerstvu obrany Ize
ziizovat odbor sekce Generalniho Stabu Armady Ceské republiky nebo samostatny
odbor Generalniho §tdbu Armady Ceské republiky i bez dalsiho vnitfniho &lenéni.

3. U samostatného odboru Generalniho Stabu Armady Ceské republiky, odboru sekce
Generalniho §tdbu Armady Ceské repubhky a odboru organiza¢nich utvari piimo
podfizenych Ministerstvu obrany, které maji 32 systemizovanych mist a vice, lze dale
v oditvodnénych piipadech a se souhlasem statniho tajemnika v Ministerstvu obrany planovat
1 systemizované misto zastupce feditele odboru se zaméfenim na stanovené oblasti
z pusobnosti odboru.



Cl. 12
Oddéleni

1. Samostatné odd€leni Generalniho Stabu Armady Ceské republiky, oddéleni odboru
Generalniho Stdbu Armady Ceské republiky, oddéleni odboru sekce Generalniho Stabu
Armady Ceské republiky a oddéleni sekce Generalniho §tabu Armady Ceské republiky se
mohou zfizovat, bude-li mit oddéleni nejméné 5 systemizovanych mist.

2.V cCele oddélent je vedouci oddé€leni. Mé-li oddéleni 7 a vice systemizovanych mist bez dalsi
vnitini strukturalizace, lze se souhlasem statniho tajemnika v Ministerstvu obrany planovat
1 systemizované misto zastupce vedouciho oddéleni.

Cl. 13
Skupina

1. K zabezpeceni specifickych a samostatnych ¢innosti 1ze u organiza¢nich celki piimo
podfizenych Ministerstvu obrany zfizovat skupiny.

2. Skupiny se mohou zfizovat, bude-li mit skupina nejméné 3 systemizovana mista. V cele
skupiny je vedouci skupiny. Systemizované misto zastupce vedouciho skupiny se neplanuje.

3. K zabezpeceni specifickych a samostatnych €innosti 1ze v rdmci oddéleni, které ma
nejméng:

a) 8 systemizovanych mist, zfizovat 1 skupinu;

b) 10 systemizovanych mist, zfizovat 2 skupiny.

4. Ztizuje-li se u oddéleni skupina nebo vice skupin, planuje se 1 systemizované misto
zastupce vedouciho oddé€leni-vedouci skupiny. Zfizuje-li se v oddéleni vice skupin,
systemizované misto zastupce vedouciho oddéleni-vedouci skupiny se planuje u prvni
skupiny v organizaéni struktufe oddéleni. Systemizované misto samostatného zastupce
vedouciho odd¢leni se v tomto piipad¢ neplanuje.

5. U krajskych vojenskych velitelstvi se skupiny neziizuji.

ClL 14
Usek

Skupiny centra agentury lze spojit v odborny tsek. V &ele organiza¢niho prvku tUsek je
nacelnik useku, popt. zastupce nacelnika centra-hlavni inZenyr nebo zastupce nacelnika
centra-hlavni 1ékaf. Systemizované misto zastupce nacelnika tseku, popt. zastupce nacelnika
useku-nacelnik skupiny, se miZe planovat, bude-li mit Gsek nejméné 25 systemizovanych
mist. Organiza¢ni slozka veleni useku se nezfizuje.

Cl. 15
Pracovisté

V ramci oddéleni nebo skupiny se mlze ziizovat organizacni prvek pracovisté, bude-li mit
nejméné 2 systemizovand mista. V cele pracovisté je vedouci pracoviSté. Systemizované
misto zastupce vedouciho pracovisté se neplanuje.

Cl. 16
Centrum

Pro tizeni odbornych ¢innosti se miiZe zfizovat organizacni prvek centrum. V organizacni
slozce veleni centra se zpravidla planuje nacCelnik centra, popt. nacelnik centra a zéastupce



nacelnika centra. U centra zdravotnich sluzeb Agentury vojenského zdravotnictvi se navic
pléanuje vrchni sestra centra.

ClL 17
Stredisko

Pro fizeni teritoridln¢ vykonavanych ¢innosti se miize zfizovat organizacni prvek stfedisko.
V cele stfediska je nacelnik stfediska. Systemizované misto zastupce nacelnika stfediska se
neplanuje. Organizacni slozka veleni stiediska se neztizuje.

Hlava II
Vojenské utvary a vojenska zarizeni ve struktuie
pozemnich sil a vzdusSnych sil, v podFizenosti Velitelstvi vycviku-Vojenské akademie
a ve struktuie Vojenské policie

ClL 18
Vseobecné ustanoveni

Vojenskym utvarem nebo vojenskym zafizenim ve struktuie pozemnich sil a vzdusnych
sil, v podfizenosti Velitelstvi vycviku-Vojenské akademie a ve struktuie Vojenské policie
(dale jen ,,vojensky utvar®) je Velitelstvi pozemnich sil, Velitelstvi vzdusnych sil, Velitelstvi
vycviku-Vojenska akademie, Hlavni velitelstvi Vojenské policie, velitelstvi brigddy, vojensky
utvar brigadniho typu, zakladna letectva, pluk, samostatny prapor, vojensky ttvar praporniho
typu, samostatna rota nebo vojensky utvar rotniho typu.

Cl. 19
Odbor

1. Odbor je zakladni organiza¢ni prvek:
a) Velitelstvi pozemnich sil;

b) Velitelstvi vzdusnych sil;

c¢) Hlavniho velitelstvi Vojenské policie.

2. Odbor se muze zfizovat, bude-li mit nejméné 16 systemizovanych mist a 2 odd¢leni.
V cele odboru je nacelnik odboru.

3.U odboru, ktery ma nejvice 25 systemizovanych mist vcetné, feditelstvi odboru
anejmeéng 2 oddéleni, se planuje 1 systemizované misto zastupce nacelnika odboru-nacelnik
oddéleni (prvni oddéleni v organiza¢ni struktufe odboru). Ma-li odbor vice nez
25 systemizovanych mist, 1ze planovat 1 systemizované misto zastupce nacelnika odboru.

4. Zv1astnim organizaCnim prvkem pro zajisténi profesni pfipravy je odbor Velitelstvi
vycviku-Vojenské akademie. Odbor tvoii centra a Gseky. V ¢ele odboru je nacelnik odboru.
Systemizované misto zastupce nacelnika odboru se neplanuje.

Cl1. 20
Oddéleni

1. Oddéleni je:

a) niz8i organizacni prvek:

1) Velitelstvi pozemnich sil,

2) Velitelstvi vzduSnych sil,

3) Hlavniho velitelstvi Vojenské policie;

b) zakladni organizacni prvek:

1) stabu Velitelstvi vycviku-Vojenské akademie,
2) stabu velitelstvi brigady,



3) stabu zakladny letectva,
4) stabu pluku,
5) stabu vojenského utvaru brigadniho typu.

2. Odd¢€leni se miize ziizovat, bude-li mit nejméné 5 systemizovanych mist. V cele
odd¢leni je nacelnik odd€leni.

3. Ma-li odd€leni nejméné 7 systemizovanych mist, mlize se zfizovat skupina. U oddéleni,
kter¢ ma 7 a vice systemizovanych mist bez dals$i vnitini strukturalizace, se planuje
1 systemizované misto zastupce nacelnika odd¢€leni. Ziizuje-li se skupina, Ize planovat, a to
pouze v odivodnénych piipadech a se souhlasem piislusného drzitele limitu tabulkovych pocta
osob”, 1 systemizované misto zastupce nadelnika odd&leni-nacelnik skupiny. Z¥izuje-li se
v odd¢leni vice skupin, systemizované misto zastupce nacelnika oddéleni-nacelnik skupiny se
planuje u prvni skupiny v organizacni struktuie odd¢leni.

4. U oddéleni s nepretrzitym vykonem sluzby, které mé nejméné 4 skupiny, se planuje
1 systemizované misto zastupce nacelnika oddéleni a 1 systemizované misto zastupce
nacelnika oddéleni-nacelnik skupiny (prvni skupina v organizacni struktufe odd¢€lent).

Cl. 21
Skupina

1. Skupina je:

1) Velitelstvi pozemnich sil,

2) Velitelstvi vzdusnych sil,

3) Hlavniho velitelstvi Vojenské policie;

b) nizsi organizacni prvek:

1) Stabu Velitelstvi vycviku-Vojenské akademie,
2) Stabu velitelstvi brigady,

3) Stabu zédkladny letectva,

4) stabu pluku,

5) Stabu vojenského utvaru brigddniho typu;
c) zékladni organizacni prvek:

1) Stabu praporu,

2) Stabu vojenského ttvaru praporniho typu.

2. Skupina se mize ztizovat, bude-li mit nejméné 3 systemizovana mista. V Cele skupiny je
nacelnik skupiny. Systemizované misto zastupce nacelnika skupiny se neplanuje.

CL22
Usek

Skupiny v ramci odboru nebo centra Velitelstvi vycviku-Vojenské akademie Ize spojit
v odborny usek. V Cele organizaéniho prvku usek je nacelnik useku, popt. zastupce nacelnika
odboru nebo zastupce nacelnika centra. Systemizované misto zastupce nacelnika tseku, popf.
zastupce nacelnika Useku-nacelnik skupiny, se miiZze planovat, bude-li mit Usek nejméné
25 systemizovanych mist. Organizacni slozka veleni Giseku se neziizuje.
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Cl. 23
Pracovisté

1. Pracovisté je:

1) stabu Velitelstvi vycviku-Vojenské akademie,
2) stabu velitelstvi brigady,

3) Stabu zédkladny letectva,

4) stabu pluku,

5) stabu vojenského Utvaru brigadniho typu,
6) Stabu praporu,

7) stabu vojenského utvaru praporniho typu;
b) zakladni organizacni prvek:

1) stabu samostatné roty,

2) stabu vojenského utvaru rotniho typu.

2. Pracovisté¢ se muze ziizovat, bude-li mit nejméné 3 systemizovana mista. V cele
pracovisté je nacelnik pracovisté. Systemizované misto zdstupce nacelnika pracovisté se
neplanuje.

3. Zvlastnim organiza¢nim prvkem vojenskych utvari je pracovis$té ochrany informaci,
pracovisté komunika¢nich a informacnich systémil a pracovisté logistické informacni sluzby
nebo pracovist¢ evidence majetku. Pracovist¢ se muze zfizovat, bude-li mit nejméné
2 systemizovana mista. V Cele pracovist¢ je nacelnik pracovisté. Systemizované misto
zastupce nacelnika pracovisté se neplanuje.

Cl. 24
Centrum

Zvlastnim organizacnim prvkem pro zajiSténi profesni ptfipravy je centrum Velitelstvi
vycviku-Vojenské akademie. Centrum tvofi Useky. V cele centra je nacelnik centra.
Systemizované misto zastupce nacelnika centra se neplanuje.

, _ CASTTRETI ,
PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Cl. 25

Nacelnik Generalniho $tdbu Armady Ceské republiky a nadelnik Vojenské policie
zabezpeci k 1. fijnu 2017 jednotnou organizac¢ni strukturu a vnitini systemizaci organizac¢nich
celkli v souladu s timto rozkazem.

Cl. 26

Sluzebni organy odpovédné za Fizeni vojenskych obori a odbornosti'” a vedouci
zamé&stnanci jednotlivych organizacnich celkli jsou povinni vytvafet prostfednictvim
organizacni struktury a vnitini systemizace organizacnich prvkll podminky zabezpecujici
kariérni postup vojakti z povolani.

Cl. 27

Ve zvlast odavodnénych piipadech mohou vedouci zaméstnanci piimo podiizeni
ministrovi obrany pozadat o ud€leni vyjimky ze zasad stanovenych timto rozkazem. K Zadosti
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se piiklada stanovisko statniho tajemnika v Ministerstvu obrany a feditele sekce planovani
schopnost1 Ministerstva obrany. Zadost a stanov1ska tvofi nedilnou soucast navrhu
organiza&ni &asti tabulky po&tdi organiza¢niho celku'", popt. navrhu doplitku k této &sti
tabulky pocti.

Cl. 28

Reditel Vojenského zpravodajstvi upravi zasady tvorby organizacni struktury a vnitini
systemizace organizacnich celki Vojenského zpravodajstvi ve své plsobnosti, a to
v soucinnosti se statnim tajemnikem v Ministerstvu obrany.

Cl.29

Tento rozkaz je zaroven sluzebnim piedpisem statniho tajemnika v Ministerstvu obrany
podle § 11 odst. 1 a 4 zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve znéni pozd¢jsich predpist.

ClL. 30

Tento rozkaz nabyva ucinnosti dnem vyhlaseni ve Véstniku Ministerstva obrany. Tymz
dnem pozbyva platnosti rozkaz ministra obrany ¢.7/2010 Véstniku Zdsady vystavby
a systemizace organizacnich celkii rezortu Ministerstva obrany a rozkaz ministra obrany
€. 62/2010 Véstniku, kterym se méni rozkaz ministra obrany ¢. 7/2010 Vestniku Zasady
vystavby a systemizace organizacnich celkii rezortu Ministerstva obrany.

Cj. MO 60573/2017-SST MO

MgA.Martin STROPNICKY v.r.

Statni tajemnik v Ministerstvu obrany
Ing.Petr VANCURA w.r.
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Ptiloha k RMO ¢. 22/2017 Véstniku Ministerstva obrany
CISELNIK ORGANIZACNICH STUPNU
1. Ciselnik organiza¢nich stupiil vyjadiuje zékladni organiza¢ni ¢lenéni organizacnich celki.

2. Cislo organiza¢niho stupné (kodové oznaeni) se uvadi jako jeden z identifikagnich atributi
tabulky poctl pro dany organizacni celek.

Kodové

o Organizacni stupen; organizacni celek
oznaceni

00 | VOJENSKA KANCELAR PREZIDENTA REPUBLIKY A HRADNI STRAZ

01 | Vojenska kanceldr prezidenta republiky

02 | Hradni straz
10 | USTREDNI ORGAN STATNI SPRAVY

Sekce Ministerstva obrany

sekce statniho tajemnika Ministerstva obrany

sekce obranné politiky a strategie Ministerstva obrany
sekce ekonomicka Ministerstva obrany

sekce nakladani s majetkem Ministerstva obrany

11 | sekce spravy a fizeni organizaci Ministerstva obrany
sekce vyzbrojovani a akvizic Ministerstva obrany
sekce dozoru a kontroly Ministerstva obrany

sekce podpory Ministerstva obrany

sekce rozvoje sil Ministerstva obrany

sekce planovani schopnosti Ministerstva obrany

Samostatné odbory Ministerstva obrany
legislativni a pravni odbor Ministerstva obrany
odbor komunikace Ministerstva obrany

odbor bezpecnosti Ministerstva obrany

odbor interniho auditu Ministerstva obrany

12

odbor vojskového pruzkumu a elektronického boje Ministerstva obrany

Organizacni utvary Ministerstva obrany s postavenim sekce
13 Veleni Armady Ceské republiky
Spoleéné operaéni centrum Ministerstva obrany

Reditelstvi specialnich sil Ministerstva obrany

Organizacni utvary Ministerstva obrany s postavenim samostatného odboru
14 | Kabinet ministra obrany
Kancelar ministra obrany

15 | Samostatna oddéleni Ministerstva obrany

16 | Ostatni organizacni utvary Ministerstva obrany

20 | ORGANIZACNI CELKY NA UROVNI VELITELSTVI SIL

21 | Hlavni velitelstvi Vojenské policie

22 | Velitelstvi kybernetickych sil a informacnich operact

23 | Velitelstvi pro operace

24 | Velitelstvi pozemnich sil

25 | Velitelstvi vzdusnych sil




26

Velitelstvi teritoria

30

ORGANIZACNI CELKY V PODRIZENOSTI ORGANIZACNICH UTVARU MINISTERSTVA
OBRANY A VOJENSKE SPRAVNI URADY A SLUZEBNi URADY

Organizacni celky, které jsou tvoieny odbory nebo organizacnimi prvky jim na rover
postavenymi a samostatnymi oddélenimi

Armédni sportovni centrum DUKLA

Agentura hospodafeni s nemovitym majetkem
Agentura finan¢ni

Agentura profesniho rozvoje a podpory aktivit
Agentura personalistiky Armady Ceské republiky
Agentura logistiky

31 | Agentura komunikaé¢nich a informacénich systému
Agentura vojenského zdravotnictvi
Mnohonarodni centrum pro koordinaci logistiky
Reditelstvi zahrani¢nich aktivit
Agentura sluzeb
Vojensky geograficky a hydrometeorologicky tGrad
Vojensky historicky Gstav
Vojensky ustedni archiv
Centrum ochrany proti zbranim hromadného ni¢eni
Organizacni celky, které jsou tvoieny oddélenimi
1 Finanéni sprava Armady Ceské republiky
Agentura bezpecnosti informaci
Mnohonarodni centrum leteckého vycviku
SluZebni urady, které jsou tvoreny samostatnymi systemizovanymi misty
Ujezdni utad Boletice
33 | Ujezdni Giad Biezina
Ujezdni ufad Hradité
Ujezdni ufad Libava
Ostatni organizacni celky brigdadniho typu
34 | Posadkové velitelstvi Praha
601. skupina specialnich sil
35 Organizacéni celky, které jsou tvoieny samostatnymi systemizovanymi misty
Vojensky lesni Gfad
SluZebni urady
36 | ., . TSNV .
Utad pro obrannou standardizaci, katalogizaci a statni ovéfovani jakosti
Statni prispévkové organizace
Ustav leteckého zdravotnictvi Praha
37 | Ustiedni vojenska nemocnice-Vojenska fakultni nemocnice Praha
Vojenska nemocnice Brno
Vojenska nemocnice Olomouc
SluZebni urady (vojenské spravni urady)
Krajské vojenské velitelstvi hlavni mésto Praha
Krajské vojenské velitelstvi Brno
Krajské vojenské velitelstvi Ceské Budéjovice
38 | Krajské vojenskeé velitelstvi Hradec Kralové

Krajské vojenské velitelstvi Jihlava
Krajské vojenské velitelstvi Karlovy Vary
Krajské vojenské velitelstvi Liberec
Krajské vojenské velitelstvi Olomouc




Krajské vojenské velitelstvi Ostrava
Krajské vojenské velitelstvi Pardubice
Krajské vojenské velitelstvi Plzen

Krajské vojenskeé velitelstvi Praha

Krajské vojenské velitelstvi Usti nad Labem
Krajské vojenské velitelstvi Zlin

39

Vojenské hudby a vojensky umélecky soubor
Usttedni hudba Armady Ceské republiky
Vojenska hudba Olomouc

Vojensky umélecky soubor ONDRAS

40

BR

IGADY, ZAKLADNY LETECTVA A PLUKY

41

Velitelstvi brigady
Velitelstvi 4. brigady rychlého nasazeni
Velitelstvi 7. mechanizované brigady

44

Zakladny letectva

21. zakladna taktického letectva
22. zakladna vrtulnikového letectva
24. zékladna dopravniho letectva

45

Pluky

13. délostielecky pluk

14. pluk logistické podpory

15. Zenijni pluk

25. protiletadlovy raketovy pluk

26. pluk veleni, fizeni a prizkumu

31. pluk radiac¢ni, chemické a biologické ochrany
53. pluk pruzkumu a elektronického boje

50

ORGANIZACNI CELKY BRIGADNIHO TYPU

51

Vojenské utvary Vojenské policie
Velitelstvi ochranné sluzby Vojenské policie
Velitelstvi Vojenské policie Olomouc
Velitelstvi Vojenské policie Tabor

60

PRAPORY A ORGANIZACNI CELKY PRAPORNIHO TYPU

61

Samostatné prapory

41. mechanizovany prapor

42. mechanizovany prapor

43. vysadkovy prapor

44. lehky motorizovany prapor
71. mechanizovany prapor

72. mechanizovany prapor

73. tankovy prapor

74. lehky motorizovany prapor

62

Vojskové prapory
Prapor zabezpeceni

65

Ostatni organizacni celky praporniho typu

103. centrum CIMIC/PSYOPS

Centrum simulacnich a trenazérovych technologii
Sprava letist¢ Pardubice

Centrum podpory specialnich sil




70

SAMOSTATNE ROTY A ORGANIZACNI CELKY ROTNIHO TYPU

77

Ostatni organizacni celky rotniho typu
Stredisko obsluhy vycvikovych zatizeni Boletice
Stiedisko obsluhy vycvikovych zafizeni Hradisté
Stredisko obsluhy vycvikovych zatizeni Libava

80

VZDELAVACI A VYCVIKOVA ZARIZENI, ZAKLADNI PRIPRAVA, POSLUCHACI
A STUDENTI V CESKE REPUBLICE A V ZAHRANICI

81 | Univerzita obrany
82 | Vojensky obor pii Fakulté télesné vychovy a sportu Univerzity Karlovy
83 | Vojenska stitedni Skola a VyS$si odborna Skola Ministerstva obrany v Moravské Tiebové
84 | Velitelstvi vycviku-Vojenskda akademie
85 | Zdkladni pFiprava, posluchadi a studenti v Ceské republice
86 | Studenti v zahranici
90 | ZAHRANICNI MISE, ZAHRANICNI PRACOVISTE, OSTATNI
91 | Zahraniéni operace a pozorovatelské mise Armdady Ceské republiky
92 | Zahranicni pracovisté: Brusel, Mons, Norfolk
94 | Valelné vytvaiené vojenské utvary, jednotky aktivni zdalohy

95

Ostatni




